“UNA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, AL SERVICIO
DE LA COMUNIDAD PROYECTADA EN EL SIGLO XXI”
GUADALAJARA DE BUGA (V.)

NIT No. 815-001.140-4

RESOLUCION HDN - G - 053 — 2016
(Febrero 25 2016)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A LOS EMPLEADOS PUBLICOS
DE LAS AREAS ADMINISTRATIVA Y ASISTENCIAL DE LA E.S.E. HOSPITAL
DIVINO NINO DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA, PARA ELEGIR

Y/O SER ELEGIDOS COMO RESPRESENTANTES DE LOS EMPLEADOS
PUBLICOS ANTE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA E.S.E.”

El Gerente de la E.S.E. Hospital Divino Nifio de Guadalajara de Buga, en uso
de sus atribuciones legales y reglamentarias, y de las conferidas en la Ley 1438
de 2011 y de su Decreto Reglamentario 2993 de 201 1, y en especial
cumplimiento a lo establecido en la Constitucion Nacional y en especial las del
Articulo 29 del Acuerdo 002 de 1997 emanada de la Junta Directiva de la E.S.E.

CONSIDERANDO:

1. Que la Ley 1438 del 19 de Enero de 2011 establece en el Capitulo Ill, Articulo
70, como deben estar conformadas las Juntas Directivas de las Empresas
Sociales del Estado de Nivel Territorial de Primer Nivel de Complejidad.

2. Que el Decreto Reglamentario 2993 de 2011 de la Ley 1438 establece en el
Articulo 5° del Capitulo I, — “Elecciéon de los Representantes de los
Empleados Publicos de las Areas Administrativa y Asistencial”.

3. Que en el punto 70.4. de la Ley 1438, se establece que los Dos (2)
Representantes Profesionales de los Empleados Publicos de la institucion,
Uno (01) Administrativo y Uno (01) Asistencial sean elegidos por voto
secreto y que en el evento de NO EXISTIR en la E.S.E. Profesionales en el
Area Administrativa, la Junta Directiva podra integrarse con un servidor de
dicha Area con formacion de Técnico o Tecndlogo.

PARAGRAFO 1. Los Representantes de los Usuarios y de los Servidores
Publicos de la entidad tendran un Periodo de Dos (02) afios y no podran ser
reelegidos para periodos consecutivos, ni podran ser parte de las Juntas
Directivas de las Empresas Sociales del Estado en mas de Dos (02)
ocasiones. En los municipios de 62 categoria, los representantes de los
Usuarios y los Empleados Publicos tendran un periodo de Cuatro (04) afios.

PARAGRAFO 2. La Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado del
nivel Municipal que hagan parte de convenios o planes de desempefio
suscritos o que se llegaren a suscribir entre el Departamento y la Nacién,
tendra ademas de los miembros ya definidos en el presente Articulo, tendran
como miembro de la Junta Directiva al Gobernador del Departamento o su
Delegado.

Nifo...
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4. Que en consideracién a lo anterior, el Gerente de la E.S.E. Hospital Divino;
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RESUELVE

ARTICULO 1°: CONVOCARIA. Convocar a todos los Empleados Publicos de
Carrera Administrativa de la Empresa Social Hospital Divino Nifio de Guadalajara
de Buga — Valle del Cauca, para la eleccién de los Representantes ante la Junta
Directiva.

ARTICULO 2°: INSCRIPCIONES. Las Inscripciones se abriran el dia Lunes
Catorce (14) de Marzo de Dieciséis (2016) a las Ocho de la Mafana (08:00 AM) y
seran recibidas en la Oficina de la Subgerencia Administrativa de la E.S.E.
Hospital Divino Nifio hasta el dia Veintitrés (23) de Marzo de Dieciséis (2016) a las
Cuatro de la Tarde (04:00 PM). Si dentro de dicho termino no se inscribieren
por lo_menos Dos (02) candidatos o los inscritos no acreditaren los
requisitos exigidos, este término se prorrogara por un lapso igual.

ARTICULO 3°: CALIDADES. Segun lo estipulado en el Decreto Reglamentario
2993 de 2011 de la Ley 1438 establece en el Articulo 5° del Capitulo 1, los
aspirantes:

Podran elegir y ser elegidos para ser representantes de los profesionales del area
administrativa y asistencial, todos los profesionales que estén posesionados en la
entidad y posean titulo profesional; para el caso del administrativo en un area del
conocimiento diferente a las ciencias de la salud. De no existir profesionales del
area administrativa, podran elegir y ser elegidos para ser representantes los
técnicos o tecnélogos del area administrativa, todos los técnicos o tecndlogos que
estén posesionados en la entidad en un cargo del nivel técnico o asistencial y
posean titulo de técnico o tecndlogo en un area del conocimiento diferente a las
ciencias de la salud.

Paragrafo. Cuando en la Empresa Social del Estado sélo exista un empleado
publico profesional del area administrativa, situacién que debe ser certificada por
el jefe de recursos humanos o quien haga sus veces, recaera en éste la
representacion de los empleados publicos del area administrativa en la junta
directiva de la institucion, lo cual le sera informado por el gerente de la entidad. El
mencionado funcionario, dentro de los diez (10) dias siguientes, manifestara por
escrito la aceptacion o no, la cual: debe ser presentada ante la Gerencia de la
entidad. En el evento en que no acepte, 0o no manifieste por escrito su voluntad
dentro del término indicado, la eleccion se efectuara entre los empleados publicos
del area administrativa que acrediten formacion de técnico o tecnodlogo; si sélo-—-—;
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existe un empleado publico con formacion de técnico o tecndlogo, lo cual debera
ser certificado por el jefe de recursos humanos o quien haga sus veces, recaera
en éste la representacion de los empleados publicos en la junta directiva de la
institucion, lo cual le sera informado por el Gerente de la entidad. El mencionado
funcionario, dentro de los diez (10) dias siguientes, manifestara por escrito la
aceptacion o no, la cual debe ser presentada ante la Gerencia de la entidad.

ARTICULO 4°: REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION. La solicitud de inscripcion
se hara por escrito y debera contener la siguiente informacion:

1. Nombres y Apellidos completos del candidato.

2. Documento de Identidad.

3. Manifestacion expresa de que retne todos los requisitos de que trata el
Articulo 5° del Decreto Realamentarin 2993 de 2011
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